Plan dzialania Centrum Integrac;ji
Spotecznej im. Jacka Kuronia w
Bydgoszczy na rzecz poprawy
zapewniania dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami na lata 2026 -
2030
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Wstep

Przygotowali§my plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdinymi
potrzebami. Bedziemy realizowac¢ ten plan, zeby zwigkszy¢ dostepnos$c¢ architektoniczng, cyfrows i
informacyjno-komunikacyjng. Poprawi to jako$¢ zycia os6b ze szczegdlnymi potrzebami, na przyktad
0s0b z niepetnosprawnoscia, senioréw, dzieci i innych. Przygotowali$my ten plan zgodnie z
wymaganiami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdélnymi
potrzebami.Plan obejmuje 4 obszary dostepnosci:

» dostepnos¢ architektoniczna,

» dostepnos¢ cyfrowa,

» dostepnos¢ informacyjno- komunikacyjna,

* pozostate dziatania.
Jezeli nie mogliSmy przyporzadkowac dziatania do rodzaju dostepnosci, umiesciliSmy je w obszarze
"pozostate dziatania". Znajdziesz tam dziatania dotyczgce na przykfad:

» dziatan zwigzanych z zatrudnieniem (rekrutacja, miejsca pracy)

* wspoipracy z organizacjami pozarzgdowymi;

* szkolenia pracownikéw;

» informowania o dziataniach na rzecz dostepnosci;

» podnoszenia jakosci obstugi klientow.

W dalszej czesci planu stosujemy nazwe podmiotu, ktéra okresla naszg instytucije.

Podstawa prawna

Podstawg prawng do przygotowania planu na rzecz poprawy dostepnosci jest Ustawa z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. 2019 poz. 1696).
Ustawa jest powigzana z Konwencjg ONZ o prawach osob z niepetnosprawnosciami sporzgdzong w
Nowym Jorku 13 grudnia 2006 r. (Dz.U. 2012 poz.1169).
Inne ustawy dotyczace dostepnosci:
» ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikaciji
mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U. 2019 poz. 848),
» ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o0 jezyku migowym i innych srodkach komunikowania sie
Dz.U. 2011 Nr 209 poz. 1243).

Osoby ze szczegolnymi potrzebami

Na potrzeby planu przyjeliSmy, ze "osoba ze szczegdlnymi potrzebami” to osoba, ktéra ze wzgledu na

swoje cechy zewnetrzne lub wewnetrzne, albo ze wzgledu na okolicznosci, w ktorych sie znajduje,
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musi podjg¢ dodatkowe dziatania lub zastosowa¢ dodatkowe srodki w celu przezwyciezenia bariery,
aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
Taka definicja oznacza, Zze sg to osoby z niepetnosprawnoscig, ale takze inne osoby, na przyktad:
* poruszajgce sie ha wozku lub o kulach,
*  kurierzy i dostawcy z ciezkimi przesytkami,
* rodzice z wézkami dzieciecymi,
* niewidome i stabowidzace,
*  z niepetnosprawnoscig stuchu, gtusi,
» gtuchoniewidome — z jednoczesnym uszkodzeniem wzroku i stuchu,
» z zaburzeniami psychicznymi,
* Z niepetnosprawnoscig intelektualng,
* cudzoziemcy,
* majgce trudnosci w komunikowaniu sie z otoczeniem,
* 0 nietypowym wzro$cie (bardzo niskie lub bardzo wysokie),
» starsze, u ktérych szczegdlne potrzeby pojawity sie wraz z wiekiem,
» kobiety w cigzy.
Kazdy moze mie¢ szczegdblne potrzeby na jakim$ etapie zycia lub w konkretnej sytuacji. Dostepnosc¢

pomaga wszystkim.

Analiza stanu zastanego

Miescimy sie w jednym budynku. Jestesmy administratorem strony internetowej oraz BIP. Od 30 maja

2025 roku prowadzimy profil na Facebook.

Dotychczasowe dziatania na rzecz poprawy

dostepnosci

Systematycznie podejmujemy dziatania, zeby zwiekszy¢ dostepnosé dla oséb ze szczegdinymi
potrzebami. Ponizej opisaliSmy te dziatania, podzielone na 4 obszary:

1. dostepnosc¢ architektoniczna,

2. dostepnosé cyfrowa,

3. dostepnosé informacyjno- komunikacyjna,

4. pozostate dziatania.
Te zrealizowane dziatania sg dla nas czescig analizy stanu zastanego. Dzieki nim nabraliSmy

doswiadczenia i mozemy lepiej zaplanowac kolejne dziatania.
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Dziatania w obszarze dostepnosci architektonicznej
1.1. Dostosowanie punktu obstugi klienta do réznych rodzajow niepetnosprawnosci

Likwidacja barier dla oséb niedostyszacych i poruszajgcych sie na wézkach.

1.2. Usprawnienie systemu informacji nawigujgcych do budynku CIS

Montaz jasnych i klarownych tablic.

1.3. Zapewnienie bezpiecznego fizycznego wejscia do budynku CIS dostosowanego do réznych
typow niepetnosprawnosci
Przebudowa schodéw wejsciowych z zastosowaniem materiatu antyposlizgowowego.

Utozenie faktury ostrzegawczej przed krawedzig pierwszego stopnia schodéw w dét i w gore.

1.4. Zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczen w budynku CIS
Montaz kontrastowej tablicy informacyjnej na temat rozktadu najwazniejszych pomieszczen w
budynku.
Montaz kontrastowych tablic informacyjnych na drzwiach do pomieszczenh wraz z pismem
punktowym alfabetu Braille'a.

1.5. Zapewnienie miejsc parkingowych dla osdb z niepetnosprawnosciami, tzw. niebieskie
koperty, w ramach istniejgcego parkingu

Dziatania w obszarze dostepnosci cyfrowej

2.1. Dostosowanie dokumentéw elektronicznych do wymagan ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 roku
o dostepnosci cyfrowej stron internetowych.

Dziatania w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej

3.1.Uproszczenie podstawowej informacji na temat CIS

4. Dzialania w obszarze pozostalych dziataniach

Cel i dziatania

Celem planu jest stopniowe zwiekszanie dostepnosci dla oséb ze szczegdinymi potrzebami. Plan

zawiera dziatania i harmonogram ich realizacji. Zrealizowane dziatania podniosg dostepno$¢ i

poprawig jakos¢ zycia wszystkich. Bedzie to mozliwe dzigki zmianie podejscia do osdb ze

szczegolnymi potrzebami oraz projektowaniu ustug dostepnych dla wszystkich. Zmiany bedg dotyczy¢

zaréwno pracownikéw, jak i ludzi z zewnatrz, na przyktad klientéw.

Cel planu zostanie zrealizowany poprzez nastepujgce dziatania:

1.

Dziatania w obszarze dostepnosci architektonicznej
1.1. Monitorowanie i podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia dostepnosci w CIS.
1.2.Oznaczenie kontrastowe schodow wejsciowych.

1.3. Monitoring miejsc parkingowych dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami.

5 of 20.
Dokument wygenerowany na https://deklaracja-dostepnosci.info/planer


https://deklaracja-dostepnosci.info/planer

1.4. Audyt dostepnosci architektoniczne;.
2. Dziatania w obszarze dostepnosci cyfrowej
2.1. Autokontrola dostepnosci cyfrowej zamieszczonych tresci na stronie internetowej i BIP.
2.2.Dodanie tekstéw alternatywnych do zdjeé opublikowanych na stronie internetowe;.
2.3.Dodanie tekstow alternatywnych do zdje¢ opublikowanych w serwisie Facebook.
2.4.Przeprowadzenie audytu dostepnosci cyfrowej strony internetowej przez podmiot zewnetrzny.
3. Dziatania w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej
3.1. Monitorowanie i podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia dostepnosci w CIS na
poszczegolnych ptaszczyznach dostepnosci.
3.2. Informacja dotyczgca wnioskowania o ttumacza PJM (nagranie z napisami, dzwigkiem i
ttumaczeniem na PJM).
3.3.Informacja o podmiocie (hagranie z napisami, dzwiekiem i ttumaczeniem na PJM).
3.4.Nawigzanie wspotpracy z tumaczami PJM.
4. Dzialania w obszarze pozostalych dziataniach
4.1.Dzielenie sie wiedzg z zakresu dostepnosci w zespole pracowniczym instytuciji.
4.2.Szkolenia z zakresu dostepnosci dla kadry podmiotu.
4.3. Poprawa dostepnosci procesu rekrutaciji osob ze szczegdlnymi potrzebami.
4 4. Aktualizacja procedury ewakuacji, w tym uzupetnienie jej o elementy ewakuacji oséb ze

szczegllnymi potrzebami.
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Harmonogram realizacji

Dostepnosé architektoniczna

1. Monitorowanie i podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia dostepnosci w CIS

Biezgca analiza dziatan: planowanie zadan, analiza faktycznych potrzeb, konsultacje, akceptacja dyrektora, realizacja zadan z uwglednieniem poprawy

dostepnosci.
Priorytet: Sredni - wynikajgcy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw
Data poczatkowa: 2026-04-01

Zadania

Lp. Nazwa

1.1  Zgtaszanie uwag, sugestii, wnioskow

2. Oznaczenie kontrastowe schodéw wejsciowych

Priorytet: Sredni - wynikajacy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw
Data poczatkowa: 2026-07-01

Zadania
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koordynator_ka ds.

dostepnoéci

Czas

Szacowany
trwania

koszt [z1]
[tyg.]
4 0
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Lp. Nazwa

2.1 Remont schodoéw i ich prawidlowe oznaczenie (kontrast,

zastosowanie réznych faktur)

Jednostka odpowiedzialna

wykonawca zewnetrzny

3. Monitoring miejsc parkingowych dla oséb ze szczegolnymi potrzebami

Czas

trwania

[tyg.]
12

Szacowany
koszt [z1]

2000

Poprawienie znakéw poziomych miejsc parkingowych dla oséb ze szczegolnymi potrzebami oraz instalacja znakéw pionowych. Zapewnienie miejsc

parkingowych ufatwia dostep do podmiotu osobom z niepetnosprawnoscig ruchu. Wynika z ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych.

Priorytet: Wysoki - wynikajgcy wprost z przepisow
Data poczatkowa: 2026-09-01

Zadania

Lp. Nazwa

3.1 Analiza potrzeb - okreslenie niezbednej ilosci miejsc

parkingowych dla os6b niepetnosprawnych
3.2  Wybdr wykonawcy - odnowienie znaku poziomego miejsca

parkingowego dla oséb niepetnosprawnych i ewentualnie

instalacja dodatkowego miejsca. Montaz znaku pionowego.
3.3 Odnowienie i ewentualne wykonanie dodatkowych miejsc oraz

montaz znaku pionowego.

4. Audyt dostepnosci architektonicznej
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Jednostka odpowiedzialna
Specijalista ds. prawnych

Dyrektor

wykonawca zewnetrzny

Czas

trwania

[tyg.]
4

12

Szacowany
koszt [z1]

0

1300
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Audyt dostepnosci architektonicznej pozwoli na ocene stanu budynku pod wzgledem jego dostepnosci dla osob ze szczegdinymi potrzebami. Na podstawie
audytu powstanie raport, ktéry pozwoli na zaplanowanie dziatan majgcych na celu poprawe dostepnosci architektoniczne;j.

Priorytet: Sredni - wynikajgcy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw

Data poczatkowa: 2027-02-01

Zadania
Czas
Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [z1]
[tyg.]
4.1  Wybdér wykonawcy audytu Dyrektor 4 0
4.2 Realizacja audytu wraz z przygotowaniem raportu wykonawca zewnetrzny 4 1000
4.3  Aktualizacja planu na rzecz poprawy dostepnosci w wyniku koordynator_ka ds. 8 0
rekomendaciji z audytu dostepnosci
9 of 20.
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Dostepnosé cyfrowa

1. Autokontrola dostepnosci cyfrowej zamieszczonych tresci na stronie internetowej i BIP

Zwiekszenie czytelnosci, uproszczenie tresci, dostep do dokumentéw dostepnych cyfrowo.
Priorytet: Sredni - wynikajacy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw
Data poczatkowa: 2026-09-14

Zadania
Czas
Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [z1]
[tyg.]
1.1 Kontrola treéci na stronie internetowej i BIP pod katem Pracownik IT, Koordynator ds. 12 0
dostepnosci cyfrowej dostepnosci
2. Dodanie tekstow alternatywnych do zdje¢ opublikowanych na stronie internetowej
Dodamy teksty alternatywne do wszystkich opublikowanych zdjeé, a zbedne usuniemy.
Priorytet: Wysoki - wynikajgcy wprost z przepisow
Data poczatkowa: 2027-01-01
Zadania
Czas
Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [zi]
[tyg.]
2.1 Poznanie zasad redagowania tekstow alternatywnych przez 2 Pedagog, Specjalista 8 0
10 of 20.
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Czas

L . Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [z1]
[tyg.]
pracownikéw odpowiedzialnych za media spoteczno$ciowe reintegracji zawodowe;j
2.2 Dodanie tekstéw alternatywnych poczawszy od opublikowanego  Pedagog, Specjalista 12 0
po 23 wrzesnia 2020 r. reintegracji zawodowe;j

3. Dodanie tekstow alternatywnych do zdje¢ opublikowanych w serwisie Facebook

Od 30 maja 2025 roku prowadzimy profil na Facebooku. Do tej pory nie wiedzieliSmy, ze trzeba tam dodawac teksty alternatywne. Dodamy teksty
alternatywne do wszystkich opublikowanych zdje¢, a zbedne usuniemy.

Priorytet: Wysoki - wynikajgcy wprost z przepisow

Data poczatkowa: 2027-03-01

Zadania
Czas
Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [zi]
[tya.]
3.1 Dodanie tekstow alternatywnych poczgwszy od opublikowanego  Pedagog 12 0

po 23 wrzesnia 2020 r.

4. Przeprowadzenie audytu dostepnosci cyfrowej strony internetowej przez podmiot zewnetrzny

Strona internetowa powstata wiele lat temu i podejrzewamy, ze nie spetnia aktualnych wymagan dostepnosci cyfrowej. Nie mamy odpowiednich kompetencji,
zeby jg samodzielnie zbadac, a cyfrowa dostepnos¢ jest wymagana przez ustawe o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych. Chcemy, zeby nasza strona internetowa byta dostepna dla wszystkich uzytkownikéw, w tym niewidomych, stabowidzgcych, z

niepetnosprawnoscig stuchu, ruchu i intelektualng. Produktami audytu bedg raport o stanie dostepnosci, rekomendacje do zmian.
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Priorytet: Wysoki - wynikajgcy wprost z przepisow
Data poczatkowa: 2028-11-27

Zadania

Lp. Nazwa

4.1  Przygotowanie opisu zamdwienia

4.2  Przeprowadzenie audytu przez wytonionego wykonawce

4.3  Odbidr raportu i rekomendacji, dodatkowe konsultacje z
wykonawcag
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Jednostka odpowiedzialna

Dyrektor
wykonawca zewnetrzny
administrator budynku

Czas
trwania
[tyg.]

4

4
2

Szacowany
koszt [zi]
0

3500
0
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Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna

1. Monitorowanie i podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia dostepnosci w CIS na poszczegdlinych
plaszczyznach dostepnosci
Analiza zgtaszanych uwag przez pracownikéw i uczestnikow CIS z zakresu dostepnosci.

Priorytet: Sredni - wynikajgcy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw
Data poczatkowa: 2026-06-15

Zadania
Czas
Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [zi]
[tyg.]
1.1  Zebranie uwag pracownikow i uczestnikow CIS pod wzgledem koordynator_ka ds. 4
dostepnosci informacyjno- komunikacyjne;j dostepnosci

2. Informacja dotyczaca wnioskowania o ttumacza PJM (nagranie z napisami, dzwiekiem i ttumaczeniem na PJM)

Wynika z : art.6 ust. 3 pkt. a) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz art. 3 pkt 5 ustawy z dnia
19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych srodkach komunikowania sie poz. 1824 oraz z 2022 r. poz. 583 i 830). cel: zapewnienie dostepu do informac;ji.
Priorytet: Wysoki - wynikajgcy wprost z przepisow

Data poczatkowa: 2028-05-15

Zadania
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Czas

Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [z1]
[tyg.]
2.1 przygotowanie tekstu informaciji koordynator_ka ds. 4 0
dostepnoéci

3. Informacja o podmiocie (nagranie z napisami, dzwiekiem i ttumaczeniem na PJM)

Wynika z : art.6 ust. 3 pkt. c) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. cel: zapewnienie dostepu do
informacji.

Priorytet: Wysoki - wynikajgcy wprost z przepisow

Data poczatkowa: 2028-05-15

Zadania
Czas
Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [z1]
[tyg.]
3.1 przygotowanie tekstu informaciji Dyrektor 4 0
3.2  wybdr podmiotu zewnetrznego wykonujgcego nagranie Dyrektor 4 0
3.3 umieszczenie tekstu do odczytu maszynowego oraz nagrania na  pracownik_czka IT 4 0
stronie www
3.4 nagranie podmiot zewnetrzny 4 3000

4. Nawigzanie wspotpracy z ttumaczami PJM

Wynika z : art.6 ust. 3 pkt. a) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz z ustawy z dnia 19 sierpnia
2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania sie poz. 1824 oraz z 2022 r. poz. 583 i 830). cel: zapewnienie dostepu do informacii.
Priorytet: Wysoki - wynikajgcy wprost z przepisow
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Data poczatkowa: 2028-05-15

Zadania

Lp. Nazwa

1 wybdr podmiotu zewnetrznego wykonujgcego ttumaczenie
2 ustalenie zasad wspotpracy oraz komunikowania sie przy

realizacji ustugi
4.3 podpisanie umowy z podmiotem zewnetrznym
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Jednostka odpowiedzialna

Dyrektor
Dyrektor
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Pozostate dziatania

1. Dzielenie sie wiedza z zakresu dostepnosci w zespole pracowniczym instytucji

Cel: podnoszenie kompetenciji i wiedzy pracownikéw w zakresie dostepnosci.
Priorytet: Sredni - wynikajacy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw
Data poczatkowa: 2027-09-06

Zadania
Czas
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
[tyg.]
1.1  ustalenie form dzielenia sie widzg (np. mailowa, intranet, koordynator_ka ds. 1
spotkania, szkolenia) dostepnosci
1.2  przekazywanie informacji pracowniczkom i pracownikom w koordynator_ka ds. 4
formie spotkania/szkolenia (kaskadowe dzielenie sie wiedzg) dostepnosci

2. Szkolenia z zakresu dostepnosci dla kadry podmiotu

Cel: podnoszenie kompetenciji i wiedzy pracownikdéw w zakresie dostepnosci.
Priorytet: Sredni - wynikajacy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw
Data poczatkowa: 2027-09-06

Zadania
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Czas

Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [z1]
[tyg.]
2.1  ustalenie zakresu szkolenia koordynator_ka ds. 4 0
dostepnoéci
2.2 realizacja szkolen koordynator_ka ds. 1 0
dostepnosci

3. Poprawa dostepnosci procesu rekrutacji osob ze szczegolnymi potrzebami

Dostepnos¢ procesu rekrutacji jest szczegdlnie wazna z uwagi na uzasadniong potrzebe osiggania wskaznika zatrudnienia na poziomie 6% okreslonego w
ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Priorytet: Sredni - wynikajgcy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw

Data poczatkowa: 2027-10-04

Zadania
Czas
Szacowany
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna trwania
koszt [z1]
[tyg.]
3.1 Zmiana tresci ogtoszen o prace komérka ds. kadrowych 4

4. Aktualizacja procedury ewakuaciji, w tym uzupetnienie jej o elementy ewakuacji oséb ze szczegolnymi
potrzebami
Wynika z: Art. 6. Ustawy o zapewnianiu dostepnosci dla oséb ze szczegblnymi potrzebami oraz art.236.1 rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12

kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie Cel: aktualizacja procedury do wymogéw ustawy o

zapewnieniu dostepnosci, uzupetnienie o elementy dot. ewakuacji 0séb ze szczegdinymi potrzebami. Moze zawieraé konsultacje z podmiotem zewnetrznym.
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Priorytet: Sredni - wynikajgcy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw
Data poczatkowa: 2027-11-08

Zadania

Lp. Nazwa

4.1  Przeglad biezgcej procedury
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Szacowany koszt realizacji planu

Dostepnos¢ architektoniczna: 4 300 zt
Dostepnosé cyfrowa: 3 500 zt

Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna: 9 000 zt

N A e

Pozostate dziatania: 0 zt

Suma szacowanych kosztéw: 16 800 zt

Monitoring realizacji

Koordynator/ka do spraw dostepnosci bedzie prowadzi¢ staty monitoring realizacji planu. Po
zakonczeniu kazdego roku realizacji planu przygotuje sprawozdanie. Sprawozdanie ma by¢ gotowe
do 31 stycznia.Sprawozdanie powinno zawiera¢ informacje o zrealizowanych dziataniach wraz z ich
liczba, czasem realizacji oraz kosztem, a takze wnioski oraz rekomendacje do dalszego dziatania lub
zmian w planie.Dyrektor podmiotu przyjmuje sprawozdanie, a koordynator/ka aktualizuje plan, o ile
jest to konieczne. Taka konieczno$¢ moze wynikaé z tresci sprawozdania lub z innych powoddéw. Plan
trzeba zaktualizowa¢ przede wszystkim wtedy, gdy jakie$ dziatanie nie zostato zrealizowane zgodnie
z planem. Mog3 sie pojawi¢ inne sytuacje, na przyktad zmiana przepiséw, pojawienie sie howych
rozwigzan technicznych lub pojawienie sie kolejnych obszaréw wymagajgcych zapewnienia
dostepnosci.Dyrektor podmiotu zatwierdza zaktualizowany plan i zleca opublikowanie go w biuletynie

informacji publicznej i na stronie internetowe;j.

Plan zostat przygotowany przez: Michat Pingot - Specjalista reintegracji zawodowej, Koordynator ds.

dostepnoéci

Osoba zatwierdzajgca plan: Andrzej Jankowski - Dyrektor CIS
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Wykres
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